
Nyhet 

RWE Renewables GmbH Group Corporate Communications & Public Affairs | RWE Platz 4 | 45141 Essen | Germany 
T +49 201 5179-5008 | communications@rwe.com | www.rwe.com/press 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RWE Renewables Sweden AB inför kortare arbetsvecka 
utan lönereduktion för att öka sina medarbetares 
välbefinnande 
 
RWE erbjuder sina anställda flexibla arbetsformer och en hybrid arbetsplats. Nu låter RWE 
Renewables Sweden AB sina anställda jobba kortare veckor utan att lönen sänks i 
motsvarande grad. Roland Flaig, vd, menar att det kommer att ha en positiv effekt på 
lönsamheten då initiativ med medarbetares välmående i fokus leder till bättre resultat.   

Malmö, 6 april 2023 
 
Efter förhandling med representanter från fackförbunden går företaget nu ut till sina 
medarbetare om att korta ned arbetsveckan från 40 timmar i veckan till 38,5 timmar i veckan 
från och med 1 april.  Lönen för de anställda kommer bibehållas på samma nivå som när de 
arbetade 40 timmar i veckan och det gäller även arbetstidsförkortningsdagarna. Många 
studier visar att kortare arbetstid kan ge ökad produktivitet tack vare färre pauser och 
koncentrerat behov av flow, mer tid för nära och kära eller fritidsintressen, mer återhämtning 
och vila som leder till större välmående och lägre sjukfrånvaro.   

 
Roland Flaig, vd på RWE Renewables Sweden AB:  
”Vi är, och vill fortsätta vara, ett bra ställe att jobba på för människor som vill åstadkomma 
något och samtidigt utvecklas. Vi har länge jobbat för att våra kollegor ska ha goda 
förutsättningar för att leva hållbara liv. Vi vet att tid är en resurs som för många inte räcker till. 
Därför ser vi detta som ett litet men viktigt steg i rätt riktning. Det här är en av de saker vi gör för 
att förbättra livskvaliteten för våra medarbetare och ligga i framkant som en attraktiv modern 
arbetsgivare.”   
 
Ytterligare ett skäl till att han tror att det kommer att lyckas är att medarbetarna själva får 
styra planeringen och schemaläggningen med förtroendetid och en hybrid arbetsplats som 
möjliggör flexibilitet. Målet är att skapa en ännu mer attraktiv arbetsplats som lockar och 
behåller medarbetare. 

 
RWE Renewables Sweden AB har huvudkontor i Malmö, där mer än 80 RWE anställda utgår 
ifrån. De har även anställda på orter där deras verksamhet är. Till exempel kontor i anslutning 
till vindkraftsparken Kårehamn till havs utanför Öland och den landbaserade vindkraftsparken 
Nysäter i Viksjö, Härnösands kommun. I Norden arbetar cirka 200 anställda med utveckling, 
konstruktion och drift av land och havsbaserade vindkraftsparker. 
 
För mer information om RWE Renewables i Norden, besök vår hemsida: se.rwe.com  

För fler pressmeddelanden från RWE Renewables Sweden AB, besök: se.rwe.com/media/  
 
 

https://se.rwe.com/
https://se.rwe.com/media/
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För mer information, 
kontakta:  

Amanda Weidstam 
Communications Specialist 
RWE Renewables Sweden AB 
M +46 72 085 25 23 
E amanda.weidstam@rwe.com 

 

 

  
RWE 
RWE är pådrivande i energiomställningen genom att investera över 50 miljarder euro brutto på förnybar energi till 2030. Med en 
omfattande investerings- och tillväxtstrategi kommer företaget att utöka sin kraftfulla, gröna produktionskapacitet till 50 gigawatt 
(GW)internationellt år 2030. Portföljen innehåller havsbaserade- och landbaserade vindkraft, sol, grön vätgas, batterier, biomassa 
och gas. RWE Supply & Trading tillhandahåller skräddarsydda energilösningar för stora kunder. RWE är ett tyskt multinationellt 
företag som finns på de attraktiva marknaderna i Europa, Nordamerika och Asien Stillahavsområdet. Företaget fasar ut 
kärnenergi och kol på ett ansvarsfullt sätt genom att följa den tyska regeringens definierade färdplaner för utfasningen av dessa 
energikällor. RWE sysselsätter runt 19 000 personer över hela världen och har ett tydligt mål: att nå noll nettoutsläpp till 2040. På 
vägen dit har företaget satt upp ambitiösa mål för alla aktiviteter som orsakar utsläpp av växthusgaser. Initiativet Science Based 
Targets har bekräftat att dessa mål för att minska utsläppen är i linje med Parisavtalet. Vilket möter vårt syfte väl: Our energy for a 
sustainable life. 
 
 
Data Protection 
The personal data processed in connection with the press releases will be processed in compliance with the legal data protection 
requirements. If you are not interested in continuing to receive the press release, please inform us at Datenschutz-
kommunikation@rwe.com. Your data will then be deleted and you will not receive any further press releases from us in this regard. If 
you have any questions about our data protection policy or the exercise of your rights under the GDPR, please contact 
datenschutz@rwe.com.  
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